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Simdi 2027 yili toplu sbézlesme surecine hazirlaniyoruz. Bu dénemde
de kazanimlarimizi korumak, gelistirmek ve yeni haklar elde etmek
icin s6zumuzu birlikte kuracagiz. Cunku biliyoruz ki haklarimizi
kazanmak kadar onlara sahip c¢citkmak da &rgutld bir mucadele
gerektiriyor.

Tum emekgileri, taleplerini toplu sézlesme surecine tasiyarak bu
sUrece katkl sunmaya; haklarimizi birlikte buyudtmek ve korumak igin
yerel ydénetim emekcilerinin gercek sendikasi TUM BEL-SEN'de
orgutlenmeye davet ediyoruz.

Glcumuz Birligimiz, Birligimiz TUM BEL-SEN'dir.

TOPLU i§ SOZLESMESI TALEP FORMU

2027 yili Toplu is Sézlesmesi'ne dair taleplerim asagidadir:

Formu doldurarak isyeri temsilcilerine ya da dogrudan
tumbelsenizmirinolusube@gmail.com e-mail adresine godondererek
taleplerinizi sendikamiza ulastirabilirsiniz.
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